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 1°QUADRIMESTRE 

 

GESTIONE DEI BENI STRUMENTALI 

 

- Le immobilizzazioni funzione e classificazione delle immobilizzazione: materiali ed 

immateriali 

- apporto 

- immateriali 

- acquisto da terzi 

- costruzioni in economia 

- leasing 

- ammortamenti e registro beni ammortizzabili 

- i costi incrementativi 

- le manutenzioni e riparazioni 

- le cessioni a terzi e permuta 

- l’eliminazione dei beni strumentali 

 

 

GESTIONE DEL PERSONALE  

 

- Il mercato del lavoro 

- La flessibilità del mercato del lavoro 

- Organizzazione del lavoro  

- Il rapporto subordinato 

- Gli altri rapporti di lavoro 

- Testo unico sulla salute e sicurezza sul lavoro 

 

 

AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE 

 

- I compiti dell’amministrazione delle risorse umane 

- Gli elementi della retribuzione: compilazione di una semplice busta-paga 

- Le assicurazioni sociali obbligatorie 

- organizzazione previdenziale: l’I.N.P.S. ed i suoi rapporti 

- l’INAIL ed i suoi rapporti 

- Il foglio paga di un lavoratore dipendente 

- L’estinzione del rapporto di lavoro 

-  certificazione del datore di lavoro 

- il trattamento di fine  rapporto e suo calcolo 

 

 

 

 



MARKETING 

 

- la gestione delle vendite 

- il sistema informativo di marketing 

- le ricerche quantitative e qualitative di marketing 

- il piano di marketing 

- la qualità totale, concetto 

- il marketing mix 

- il concetto di prodotto 

- il ciclo di vita del prodotto 

- le politiche  di prodotto 

- le politiche del prezzo 

- la pubblicità 

- i canali di distribuzione tradizionali 

- concetto di polverizzazione del mercato 

- il franchising 

 

IL MAGAZZINO 

 

- La contabilità di magazzino ed i suoi strumenti 

- La valorizzazione dei movimenti di magazzino 

- Metodo del costo medio ponderato 

- Il metodo  L.I.F.O. 

- Il metodo F.I.F.O. 

 

 

2°QUADRIMESTRE 

 

 

 

LE SOCIETA’ DI PERSONE 

 

- Caratteristiche 

- conferimenti 

- costi di impianto 

- costituzione di S.N.C. 

- destinazione  e pagamento  utile 

- copertura della perdita di esercizio 

- i finanziamenti 

- gli aumenti  e diminuzioni del capitale sociale. 

 

 

LE SOCIETA’DI CAPITALI 

 

- Caratteristiche ed organi 

- la costituzione: aspetti contabili 

- destinazione utile 

- riparto utile in presenza di azione di risparmio e di costi di impianto ancora da ammortizzare 

- la copertura delle perdite 

- gli aumenti del capitale sociale 

- la diminuzioni del capitale sociale 

- acquisto azione proprio: concetto 

- il prestito obbligazionario: caratteristiche delle obbligazione . 



 

 

IL BILANCIO DI ESERCIZIO 

 

 

- Il Bilancio di esercizio secondo il codice civile: funzioni e contenuto 

- Il Bilancio in forma ordinaria 

- Iter di approvazione del bilancio 

- Stato Patrimoniale e sua redazione  

- Conto Economico e sua redazione 

- Nota Integrativa funzione 

- criteri e principi di bilancio. 
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